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VERBALE N. 17/2023

La sottoscritta PONZONE D.ssa Diana Silvia Delfina Revisore dei Conti del Comune di
Lombardore (To) ai sensi dell’art. 234 e seguenti del D.Lgs n. 267/2000, nominata con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 del 12.04.2021;

PREMESSO

- ai sensi dell’art. 79 del CCNL 16.11.2022, devono essere annualmente destinate risorse per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita collettiva e individuale;
- la costituzione di tale fondo risulta di competenza del Responsabile del Servizio Finanziario;

Richiamato l'art. 33 comma 2, del D.L. 34/2019, convertito in Legge 58/2019 (c.d. Decreto
“Crescita”) e in particolare la previsione contenuta nell'ultimo periodo di tale comma, che
modifica il tetto al salario accessorio cosi come introdotto dall'articolo 23, comma 2, del D.Lgs.
75/2017, modalita illustrata nel DM attuativo del 17.3.2020 concordato in sede di Conferenza
Unificata Stato Regioni del 11.12.2019, e che prevede che, a partire dall’anno 2020, il limite del
salario accessorio debba essere adeguato in aumento rispetto al valore medio pro-capite del
2018 in caso di incremento del numero di dipendenti presenti nel 2023 rispetto ai presenti al
31.12.2018;

Considerato

Che il Comune di Lombardore ha rispettato i vincoli previsti dalle regole del cosiddetto “Equilibrio
di Bilancio™ e il principio del tetto della spesa del personale sostenuta rispetto alla media del
triennio 2011-2013

Vista la determinazione del responsabile del servizio finanziario, con lo schema di quantificazione
degli importi

Esprime parere favorevole alla costituzione del fondo risorse decentrate cosi come conteggiato nella
determina del responsabile del servizio finanziario.

Valenza, 1i 28 dicembre 2023




