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Nazionalita

Data di nascita

E=SPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da -~ a)

*» Nome ¢ indirizze del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o getiors

« Tipo diimpiege

« Principali mansioni e respansabilita

+ Date (da - a)

+ Noms g indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilit

* Date {da - a)

* Nome g indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

+ Pringipali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)

» Nome e inditizzo del datore di
iavoro

* Tipe di azienda ¢ settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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RATTO ALESSANDRO

/

/

/
ragioneria.aglie@ruparpiemonte.if

[taliana

21031957

Dal 01.03.2018 a tult'oggi
Comune di Aglié

Ente Locale

Pubblico

Dal 01.03.2018 a tutt'oggi Resp.

Servizi Generali ¢ Gesticnali

e dal 15.5.2018 a tull'eggi In convenzione di Servizi con il Comune di Feletio

Dal 1,11,1996 al 28.02.2018
Comune di Traversella

Ente Locale
Pubblico

Dal 1.11.199€ al 30.07.1998 7 Q.F. (Cat. D2} e dal 1.08.1998 5 tutfoggi Cat D3 ~ Pos. E¢. D8 -
Responsabile Unico def Servizi

Dal 1.11.1999 a tutt'ogg
Cemune di Ribordone {in Convenzicne di Servizi con Comune di Aglig)

Ente Locale
Pukbfico
Cat. D3 ~ Pos. ec. DB - Responsabile Servizi Amministrativi & Finanziari

Dal1.02.2014 al 28.02.2018
Comune di Aglié (in Convenzione di Servizi con Comune di Traversella)

Ente Locale
Pubblico
Cat. D3 - Pos. ec. D8 - Responsabile dei Servizi Amministrativi, Demografici e Finanziari

Per ulteriori iInformazichi:
www sito.it



+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datere di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

+Date (da ~ a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di ezienda o settore

+ Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

= Nome e indirizzo del datore di
iavorg

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiega

» Principali mansioni e responsabllit

: + Date (da - a)

* Nome e indirizzc del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o settors

» Tipo di impiego

* Principalt mansioni e responsabilita

*Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e respansabilit
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+ Date (da - a)

Dal 01.02.2016 al 31.12.2016 e dal 01.01.2017 al 30.04.2017
Comunitd Montana Valchiusella, Valle Saera, Dora Baltea Canavesana
In Liguidazione

Ente Locale

Pubblico

Collaberatere del Commissario Liquidatore

Dal 1.01.2010 al 31.12.2014

* Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsakilita

* Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
Comunitd Montana Valchiuselia, Valle Sacra, Dora Baltea Canavesana

Ente Locale
Pubbiico
Cat. D3 - Pos. Ft. D6 - Responsabile dei Servizi Finanziari

Dal 1.01.1998 al 31.12.2009

Comunita Montana Valchiuselia {poi accorpata nella C.M. Vaichiuselia, Valle Sacra,
Dora Baltea Canavesana con decorrenza 1.01.2010)

Ente Locale

Pubblico

Cat, D3 — Pos. Ec. D6 - Responsabile del Servizi Amministrativi  Finanziari

Dal 1.10.1986 al 31.10.1996
Comune di Leini

Ente l.ocale
Puhblico

Dal 1.10.1986 al 31.12.1992 6 Q.F. Responsabile Ufficio Tributi ~ Dal 1.01.1883 al 31.10.1996 /
7 Q.F. - Responsabile Contabilita Finanziaria ed Economato — Respensabile Finanziario Vicario

Dal 1.09.1981 al 31.09.1986
Comune di Beinasco

Ente Locale

“Pubblico

8 Q.F. - Responsabile del Personale Ausiliario (ATA) - 1001118 Unita - Gestione ed
organizzazione dei servizi connessi

ATTIVITA’ DI SERVIZ! SIMULTANEI

Da giugno 1998 al givgno 2011
Comune di Brosso

Enie Locale
Pubblico

Consulenza e redazicne Bilanci e Rendiconti della gestione - Conto del Personale - Incombenti
servizi Finanziari ~ in scavalco

Par ulterion Informazioni:
wiw.sito.it



*Date (da - a)

* Nomne e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seficre

¢ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e inditizze el datore di
favoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principall mansicni e respansabilita

* Date (da -~ &)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o setiore

* Tivo di impiego

* Prin¢ipali mansioni e responsabilitd

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
iavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansion! e responsabilita

*Date (da—a)
+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo df azienda o setfore
* Tipo di impiege
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e rasponsabilit

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Dai 1.01.2005 al 30.04.2005
Comune di Meugiianc

Ente Locale
Pubblico

Consulenza e redazione Bilancio e Rendiconto delia gestione~ Incombenti servizi Finanziar! in
scavalco

Dal 1,10.1997 al 31.12.1998 e dal 1.02.2001 al 30.09.2001
Comune di Perosa Canavess

Ente Locale
Pubbiico
Responsabile Amministrativo e Finanziario in scavalco

Dal 1.06.2000 al 15.41.2000
Comunitd Montana Alto Canavese

Ente Locale
Pubblico
Segretario/Diretlore & Responsablle Finanziario in scavalco

Dal 1.03.1999 al 39.06.2000
Ente Parchi del Canavese

Ente Strumentale della Regione Fiemonte

Pubbiico

Consulenza e redazione Bilancio e Rendiconto delfa gestione- incombenti servizi Finanziari -
ih scavalco

Dai 20.12.1997 al 31.01.1998
Coimune di Valprato Scana

Ente Locale

Pubblico

Consulenza e redazione Bilancio e Rendiconto della gestione- Ircombenti servizi Finanziari -
in scavalco

Dal 1.03.1996 ai 30.06.1996, dal1.08.1997 al 31.01.1998 e dal 01.10.2017 al 30.04.2018

Comune di Feletto

Ente Locale
Pubkblico

Responsatile Finanziario, redazione e gestione Bilancio e Rendiconto delia gastione-
Coniabilita - Incombenti servizi Finanziari - in scavalco

Dal 1.01.1996 al 31.10.1998
Comune-di Traversella

Enis Locale
Pubblico

Consulenza, redazione e gestione Bilancio e Rendiconto della gestione— Contabllita -
Incombenti servizi Finanziasi ~ in scavalco

Par ulterior informazionl:
WWW 5ito it



+ Date (da - a)
« Nome e fipa di istituto df
istruzions

CAPACITA E COMPETENZF

PERSONALL

Acquisite nel corso della vita e defia
carriera Ima non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
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ITIS G.L. Lagrange ~Rivarclo Canavese - Diploma di maturita Techica - A.S. 1976/77

ATTIVITA’ D FORMAZIONE

1) Seminaric di studi sulla responsabilitd dei pubklici dipendenti, organizzato
dall’AISEP, maggio 1994,
2) Seminario sul Contc Consuniivo 1996, organizzato dal’ANCITEL, giugno
1997,
3) Seminario sul Bilancio di Previsione 1998, organizzato da ANCITEL,
seftembre 1997, :
4) Seminario sul Regolamento di Centakilité e norme della Legge Bassanini
bis, orgahizzato da
ANCITEL, seftembre 1997,
5} Seminario sui Regolamenti e ia Gestione del personale secondo la Legge
Bassanini bis, arganizzato da ANCITEL, novembye 1997,
6) Seminario sul Conto Consuntivo 1987, organizzato da ANCITEL, aprile
1998;
7) Seminario sulla Gestione del parsonale dopo la riforma dal D.Lgs. 29/63,
organizzato da ANCITEL, maggio 1998,
8) Seminario sul Bilancio di previsione dopo la Legge Bassanini ter,
organizzato da ANCITEL, settembre 1988;
9) Seminaric sul Bilancic di previsione 2000 e nuovo modello di relazione
revisionale e programmatica, crganizzato da ANCITEL, ottobre 1999;
10) Seminario sul Contratto nazionale di tavoro e contrattazione decentrata,
organizzato da ALMA spa, novembre 1999,
11) Il Bilancio di Previsione 2002, ottobre 2001;
12) Cerso su Enti Locall e Socista miste, organizzato dal D.T.C., marzo 2002,
13) La formazione del Bilaneio 2003, ottobre 2002
14) Corso su ipotesi di accordo del nuovo C.CN.L., organizzato dal D.T.C,
novembre 2003; -
158) Seminaric sulle nuocve procedure di gestione delle rate di credito,
organizzato da INPDAP, luglio 2004;
16) Corso monografico in maferia di societa miste, organizzato dal D.T.C.,
aprile 2004
17) Seminario sulla redazione del rendiconto 2003 nslla logica della
contabiiity integrata, organizzata da SINTECOP, marzo 2004,
18) La discipiina contrattuale del rapporto di lavoro negli Enti Locali secondo
le regole del C.C.N.L. del 22.1.2004, novembre 2004;
19) Seminario sull'evoluzione dei sistemi di programmazione & controllo negli
Ent Locall alla luce della Legge Finanziaria 2005, organizzato da DASEIN,
dicembre 2004 :
20} Seminario sul'applicazione SIOPE, organizzato da DTC PAL, oftobre
2008 e da SINTECOP, novembre 2006:
21) Seminario su legge Finanziaria 2007, organizzato da Gaspari, gennaio
2007.
22) Seminario su Controllo di Gestione e referto alla Corte dei Cont,
organizzato da SINTECOP & DASEIN, giugno 2007
23) Corso sulla costituzione, lintegrazione e [ludlizzo del fondo di
alimentazicne del salarlo accessorio nell'ambilc del vigente sistema
contrattuale anche alla tuce def C.C.N.L. 11.4.2008, organizzato dal DTC
PAL, giugno 2008,
24) Corso ANUTEL per I'applicazione della huova armonizzazione contabile -
Camogl Settembre 2014

Per ulteriori informazioni:
www.sito it



