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F O R M A T O  E U R O P E O  

PER IL C U R R I C  ULUM  

V I T A E   
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome LICHERI GIOVANNA MARIA 

Indirizzo VIA LINOSA 69/31 

Telefono 349/4206335 

Fax  

E-mail licherina@gmail.com 

 
Nazionalità Italiana 

 

Data di nascita 30/08/1971 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 Date (2024 – 2025) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 Tipo di azienda 

 Tipo di impiego 

 Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 

 
• Date (2003 – 2024) 

(2025 - 2026) 

 

I.P.S.A.R. Antonio Gramsci – Monserrato 

Istituto professionale Servizi Alberghieri e Ristorazione 

ASSISTENTE TECNICO AR 20 

 

Conduzione tecnica dei laboratori e reparti di lavorazione, garantendone l’efficienza e la 

funzionalità. Supporto tecnico allo svolgimento delle attività didattiche. Guida ai macchinari, le 

attrezzature e loro manutenzione ordinaria. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro I.I.S. DON DEODATO MELONI 

• Tipo di azienda o settore ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE 

• Tipo di impiego INSEGNANTE 

• Principali mansioni e responsabilità Insegnate Tecnico Pratico per la materia B021 laboratori dei servizi enogastronomici settore sala 

e vendita, con diversi incarichi di funzione strumentale, coordinamento progetti, manifestazioni, 

orientamento, ex-Alternanza Scuola Lavoro (PCTO), collaboratore del Dirigente scolastico, 

incarichi in qualità di tutor dall’a.s.2016/2017, docente esperto interno e facilitatore dei moduli di 

progetto PON. 

 

 
• Date (2021 – 2022)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione “Istituto Tecnico Superiore Filiera Agro-Alimentare della Sardegna”. 

• Tipo di azienda o settore Tecnico Superiore per la gestione delle produzioni e delle trasformazioni enologiche. 

• Tipo di impiego Docente esperto sommelier A.I.S. 

• Principali mansioni e responsabilità Analisi organolettica del vino. 
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• Date (2006-2007)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro IPSAR Oristano 

• Tipo di azienda o settore ISTITUTI DI ISTRUZIONE SUPERIORE 

• Tipo di impiego Docente con attestato sommelier AIS per la materia Enogastronomia Sala e Vendita 

• Principali mansioni e responsabilità Docente con specifico incarico per progetti specifici individuati dalla Scuola denominati “Sala 

bar sommellerie” e “Enologia sarda e comparata”. 

 
• Date (2005 – 2005)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro GIORICO HOTELS S.R.L. 

• Tipo di azienda o settore SETTORE TURISTICO ALBERGHIERO 

• Tipo di impiego SECONDO BARMAN 

• Principali mansioni e responsabilità Curare l'area del banco bar ed il rifornimento dello stesso. I suoi principali interlocutori sono i 

clienti, oltre a dover gestire anche i rapporti con i sottoposti. In grado di sostituire, se necessario, 

il primo barman disponendo delle stesse competenze; saper svolgere le sue funzioni ed avere 

eguali responsabilità. 

 
• Date (2001-2003)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro IPSSAR E. Lussu Alghero (SS) 

• Tipo di azienda o settore ISTITUTI DI ISTRUZIONE SUPERIORE 

• Tipo di impiego Docente con attestato sommelier AIS per la materia Enogastronomia Sala e Vendita 

• Principali mansioni e responsabilità Docente con specifico incarico per progetti specifici individuati dalla Scuola denominati 

“Tecnico della cucina tipica sarda” e “Principi di enologia” 

 
 
 

 
• Date (2000 – 2004)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro HOTEL DEI PINI S.R.L. 

• Tipo di azienda o settore SETTORE TURISTICO ALBERGHIERO 

• Tipo di impiego COMMIS DI BAR 

• Principali mansioni e responsabilità ordine, capacità di ascolto, discrezione, buona cultura, intuito, capacità di osservazione 

 
• Date (1999 – 1999)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro RISTOR S.R.L. 

• Tipo di azienda o settore SETTORE TURISTICO ALBERGHIERO 

• Tipo di impiego COMMIS DI BAR 

• Principali mansioni e responsabilità ordine, capacità di ascolto, discrezione, buona cultura, intuito, capacità di osservazione. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Date (23/11/2015)  

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Corso di formazione regionale rivolto ai docenti referenti dei percorsi di alternanza scuola lavoro 

Date (19/01/2017)  

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Infoday per la progettazione KA1 Mobilità per l’apprendimento ambito VET e KA2 partenariati 

strategici settore VET 

Date (21/01/2017)  

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Seminario regionale sulla progettazione e certificazione delle competenze degli studenti. 

Date (07/03/2017)  

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Infoday regionale “Alternanza scuola lavoro” 

Date (28/03/2017)  
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Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date (18/01/2019) 

Seminario di aggiornamento professionale MasterLab 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Workshop “Tutti a Iscol@”: esperienze e riflessioni sulle azioni di contrasto alla dispersione 

scolastica nella scuola sarda. 

Date (27/09/2021) 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Date 
(05/09/2023) 

 
“Formazione Formatori” dell’Its Tagss 

Nome e tipo di istituto di istruzione o Attestato di partecipazione al percorso formativo “ORIENTAMENTI” 

organizzato 

formazione da Polo Indire 

 
• Date (10/07/2000)  

•Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Diploma “Tecnico dei Servizi per la Ristorazione” presso IPSAR E. Lussu Alghero (SS) con 

qualifica di operatore ai servizi alberghieri di sala e bar 

• Date (15/07/1991)  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Diploma “Liceo Scientifico” 

• Qualifica conseguita Diploma 

 

MADRELINGUA ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA  

 INGLESE 

• Capacità di lettura buono 

• Capacità di scrittura buono 

• Capacità di espressione orale buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Buone capacità di ascolto, comprensione delle problematiche e soluzione delle esigenze riferite 

al cliente. Senso di responsabilità, buone capacità di comunicazione e di mediazione acquisite 

grazie all'esperienza lavorativa. Inclinazione all’innovazione. Capacità di lavorare in gruppo 

maturata in molteplici situazioni in cui era indispensabile la collaborazione tra figure diverse. 

Buono spirito di gruppo, capacità di adeguamento ad ambienti multiculturali e buone capacità di 
comunicazione per trasmettere efficacemente un’informazione. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo 

responsabilità acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate nelle quali 

mi è sempre stato richiesto di gestire autonomamente le diverse attività rispettando le 

scadenze e gli obiettivi prefissati. 

Capacità di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di relazioni con il 

pubblico/clientela nelle diverse esperienze lavorative e in particolar modo attraverso 

l’esperienza in cui la puntualità nella gestione e nel rispetto delle diverse scadenze è un 
requisito minimo. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

. 

 
- 

Capacità di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office, in particolar modo Excel, Word, 

Power Point e Internet Explorer che utilizzo in maggior misura per le diverse attività legate alla 

mia esperienza lavorativa. In possesso del certificato ECDL IT Secuity – livello specialised 

conseguito nel 2016. In possesso della CIAD (Certificazione Internazionale di Alfabetizzazione 
Digitale) conseguita nel 2024. 

 

PATENTE O PATENTI PATENTE B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI                                                                                                                         ORISTANO, 09/04/2026 


