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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Maria Grazia Frisullo 

Indirizzo  VIA MANTOVA  69,   73049  RUFFANO  (LECCE) 

Telefono  cell. 340/2573601 

Fax   

E-mail  grazia.frisullo@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 

 
 

             ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 
 

Date (da – a)   1 - A.S. 2023/2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Istruzione Superiore  “Don Tonino Bello” Tricase (Lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Docente Referente Settore Industria e Artigianato per il Made in Italy dell’Istruzione 
Professionale dell’istituto 

b. Docente Tutor progetto “RITROVARSI-M4C1/1.4-2022-981-p-157381041-ATT-784-
EPERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO CURRICULARI 

c. Docente Esperto - EPERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO CURRICULARI 

 
d. Docente Orientatore 

e. Docente componente della Commissione per l’innovazione Digitale dell’Istituto 

f. Docente componente Team Dispersione dell’Istituto 

g. Referente Dipartimento Area di Indirizzo Settore Moda 

h. Docente Responsabile dei Laboratori di Settore 

i. I.T.P. di Laboratori Tecnologici ed Esercitazioni Tessili/Abbigliamento 

j. Referente Valeria C. di C. classe  

 

 

Date (da – a)  2 -A.S. 2022/2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Istruzione Superiore  “Don Tonino Bello” Tricase (Lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Docente Referente Settore Industria e Artigianato per il Made in Italy dell’Istruzione  

Professionale dell’istituto 

b. Progettista- PNRR-Azione 2 “ Next Generation Labs” 

c. Docente componente della Commissione per l’innovazione Digitale dell’Istituto  

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

Data di nascita  20 DICEMBRE 1964 

mailto:grazia.frisullo@gmail.com
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d. Referente UNICEF – Progetto scuola-amica 

e. Referente Dipartimento Area di Indirizzo Settore Moda 

f. Docente Responsabile dei Laboratori di Settore 

g. I.T.P. di Laboratori Tecnologici ed Esercitazioni Tessili/Abbigliamento 

h. Referente e docente progetti PCTO 

i. Referente Valeria C. di C. classe  

j. Membro interno Commissione Esame di Stato 

 

 

Date (da – a)  3 - A.S. 2021/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Istruzione Superiore  “Don Tonino Bello” Tricase  (Lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Docente Tutor PCTO 

b. Docente Referente Percorsi di Qualifica Professionale 

c. Commissario Interno Esame di Qualifica Professionale Operatore dell’abbigliamento e dei 
Prodotti Tessili per la casa 

d. Referente Unicef –progetto Scuola – Amica 

e. Docente esperto  modulo di Laboratorio di Moda- Corso per ASESI di Operatore 
dell’abbigliamento e dei prodotti tessili per la casa –codice OF20LE3L12.01 

f. Tutor docente neo-assunto 

g. Tutor progetti PON 

h. Referente e docente progetti PTOF 

i. Referente Valeria del Consiglio di Classe 

j. ITP di Laboratori Tecnologici ed Esercitazioni Tessili/Abbigliamento 

 

Date (da – a)  4- A.S. 2020/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE  “DON TONINO BELLO” TRICASE  (LECCE) 

• Tipo di impiego  DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Docente tutor PCTO 

b. Docente Referente IFS 

c. Docente componente Consiglio di Istituto 

d. Referente valutazione progetto PON 

e. Referente e Docente progetti PTOF 

f. Referente Unicef-progetto Scuola-Amica 

g. I.T.P. di Laboratori Tecnologici ed Esercitazioni Tessili/Abbigliamento 

h. Referente Valeria del Consiglio di Classe 

i. ITP di Laboratori Tecnologici ed Esercitazioni Tessili/Abbigliamento 

 
 

Date (da – a)  5- A.S. 2019/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE  “DON TONINO BELLO” TRICASE  (LECCE) 

• Tipo di impiego  DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Funzione strumentale AREA 6 –PCTO-ORIENTAMENTO 

b. Docente tutor PCTO 

c. Docente Referente IFS 

d. Referente valutazione progetto PON 

e. Componente  Gruppo di Valutazione dell’Istituto 

f. Docente componente Consiglio di Istituto 

g. Docente gruppo di Innovadidattica 

h. Referente e Docente progetti PTOF 
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i. Docente interno Esame di Stato 

j. I.T.P. di Laboratori Tecnologici ed Esercitazioni Tessili/Abbigliamento 

k. Referente Valeria del Consiglio di Classe 

l. Segretario verbalizzante del consiglio di Classe 

 

Date (da – a)  6-A.S. 2018/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE  “DON TONINO BELLO” TRICASE  (LECCE) 

• Tipo di impiego  DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Funzione strumentale AREA 6 –PCTO-ORIENTAMENTO 

b. Docente tutor PCTO 

c. Docente Referente IFS 

d. Gruppi di Progettazione di Istituto 

e. Docente Tutor progetto PON 

f. Referente valutazione progetto PON 

g. Componente Gruppo di Valutazione dell’Istituto 

h. Docente gruppo di Innova-didattica 

i. Docente responsabile di laboratorio di settore 

j. Referente e Docente progetti PTOF 

k. Docente interno Esame di Stato 

l. I.T.P. di Laboratori Tecnologici ed Esercitazioni Tessili/Abbigliamento 

m. Referente Valeria del Consiglio di Classe 

n. Segretario verbalizzante del consiglio di Classe 

 
 
 

Date (da – a)  7-A.S. 2017/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE  “DON TONINO BELLO” TRICASE  (LECCE) 

• Tipo di impiego  DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Funzione strumentale AREA 6 –PCTO-ORIENTAMENTO 

b. Docente tutor PCTO 

c. Docente Referente IFS 

d. Componente Consiglio di Istituto 

e. Gruppo di Progettazione di istituto 

f. Referente valutazione progetto PON 

g. Docente Tutor Progetto PON 

h. Componente Gruppo di Valutazione dell’Istituto 

i. Docente gruppo di Innova didattica 

j. Docente responsabile di laboratorio di settore 

k. Referente e Docente progetti PTOF 

l. docente interno Esame di Stato 

m. I.T.P. di Laboratori Tecnologici ed Esercitazioni Tessili/Abbigliamento 

n. Referente Valeria del Consiglio di Classe 

o. Segretario verbalizzante del consiglio di Classe 

 
 

Date (da – a)  8 - A.S. 2016/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE  “DON TONINO BELLO” TRICASE  (LECCE) 

• Tipo di impiego  DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Funzione strumentale AREA 2 – Sostegno al lavoro dei docenti 

b. Docente tutor di percorsi di ASL 
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c. Docente referente di IFS 

d. Gruppi di progettazione di Istituto 

e. Commissione Orientamento 

f. Componente gruppo di Valutazione di istituto 

g. Gruppo per la stesura del Piano di Miglioramento 

h. Referente e docente di progetti PTOF 

i. Gruppo di Innova didattica 

j. Docente interno Esame di stato 

k. Docente Interno Esami di Qualifica 

l. Coordinatore Consiglio di Classe 

m. Segretario verbalizzante Consiglio di classe 

 
 

Date (da – a)  9- A.S. 2015/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE  “DON TONINO BELLO” TRICASE  (LECCE) 

• Tipo di impiego  DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Funzione strumentale AREA 2 – Sostegno al lavoro dei docenti 

b. Tutor progetto PON 

c. Tutor percorso di ASL 

d. Referente e docente progetti POF 

e. Componente Gruppo di Innovadidattica 

f. Docente responsabile di laboratorio di settore 

g. Referente Dipartimento Area indirizzo settore Moda 

h. Coordinatrice Consiglio di Classe 

i. Segretario verbalizzante Consiglio di Classe 

 

Date (da – a)  10-A.S. 2014/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Istruzione Superiore  “Don Tonino Bello” Tricase  (Lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Funzione strumentale AREA 2 – Sostegno al lavoro dei docenti 

b. Tutor progetto PON 

c. Tutor percorso di ASL 

d. Referente e docente progetti POF 

e. Gruppo di Innovadidattica 

f. Docente responsabile di laboratorio di settore 

g. Referente Dipartimento Area indirizzo settore Moda 

h. Coordinatrice Consiglio di Classe 

i. Segretario verbalizzante Consiglio di Classe 

 
 

Date (da – a)  11-A.S. 2013/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Istruzione Superiore  “Don Tonino Bello” Tricase  (Lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Funzione strumentale AREA 2 – Sostegno al lavoro dei docenti 

b. Tutor progetto PON 

c. Referente Focus progetto Valeria plus 

d. Docente esperto Terza Area corso “ Esperto in Modellistica e confezione capo spalla” 40 
ore 

e. Referente e docente progetti POF 

f. Gruppo di Innovadidattica 
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g. Docente responsabile di laboratorio di settore 

h. Referente Dipartimento Area indirizzo settore Moda 

i. Coordinatrice Consiglio di Classe 

j. Segretario verbalizzante Consiglio di Classe 

 

Date (da – a)  12 -A.S. 2012/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Istruzione Superiore  “Don Tonino Bello” Tricase  (Lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Funzione strumentale AREA 2 – Sostegno al lavoro dei docenti 

b. Tutor progetto PON 

c. Referente Focus progetto Valeria plus 

d. Tutor Terza Area PROFESSIONALIZZANTE 

e. Docente esperto Terza Area corso “ Esperto in Modellistica e confezione capo spalla”  

f. Referente e docente progetti POF 

g. Gruppo di Innovadidattica 

h. Docente responsabile di laboratorio di settore 

i. Referente Dipartimento Area indirizzo settore Moda 

j. Coordinatrice Consiglio di Classe 

k. Segretario verbalizzante Consiglio di Classe 

 
 

Date (da – a)  13-A.S. 2011/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Istruzione Superiore  “Don Tonino Bello” Tricase  (Lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Tutor progetto PON 

b. Tutor Terza Area PROFESSIONALIZZANTE 

c. Referente e docente progetti POF 

d. Componente Commissione POF 

e. Componente  Gruppo di Innovadidattica 

f. Docente responsabile di laboratorio di settore 

g. Referente Dipartimento Area indirizzo settore Moda 

h. Coordinatrice Consiglio di Classe 

i. Segretario verbalizzante Consiglio di Classe 

 

Date (da – a)  14-A.S. 2010/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Istruzione Superiore  “Don Tonino Bello” Tricase  (Lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Tutor Terza Area PROFESSIONALIZZANTE 

b. Docente espert 3^ Area Professionalizzante 

c. Tutor e gruppo di progetto Alternanza Scuola-Lavoro 

d. Referente e docente progetti POF 

e. Componente Gruppo di Innovadidattica 

f. Docente responsabile di laboratorio di settore 

g. Referente Dipartimento Area indirizzo settore Moda 

h. Coordinatrice Consiglio di Classe 

i. Segretario verbalizzante Consiglio di Classe 
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Date (da – a)  15 -A.S. 2009/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Istruzione Superiore  “Don Tonino Bello” Tricase  (Lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Tutor Terza Area PROFESSIONALIZZANTE 

b. Docente esperto 3^ Area Professionalizzante 

c. Tutor e gruppo di progetto Alternanza Scuola-Lavoro 

d. Referente e docente progetti POF 

e. Componente Gruppo di Innovadidattica 

f. Docente responsabile di laboratorio di settore 

g. Referente Dipartimento Area indirizzo settore Moda 

h. Coordinatrice Consiglio di Classe 

i. Segretario verbalizzante Consiglio di Classe 

 
 
  

Date (da – a)  16-A.S. 2008/09 -2007/08 – 2006/07 – 2005/06 – 2004/05- 2003/04 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  IISS Filippo Bottazzi - Casarano (lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Referente Dipartimento Area indirizzo settore Moda 

b. Tutor Terza Area PROFESSIONALIZZANTE 

c. Docente Esperto corso IFTS 

d. POR Puglia Docente esperto per Tecnologie dei materiali della moda 

e. PON Mis. 3 Azione 2 – Docente esperto 

f. Docente responsabile di laboratorio di settore 

g. Referente Dipartimento Area indirizzo settore Moda 

h. Coordinatrice Consiglio di Classe 

 

 
Date (da – a)  17-A.S. 2002/03 – 2001/02 – 2000/01 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  ISIP Leonardo Da Vinci - Gallipoli (lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 a. Tutor Terza Area PROFESSIONALIZZANTE 

b. Coordinatrice Consiglio di Classe 

c. Segretario verbalizzante del consiglio di classe 

 
 

Date (da – a)  18-A.S. 1999/2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Professionale per I Servizi Sociali –Galatina (lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

                          Principali mansioni                                               
                              e responsabilità 
 

Date (da – a)  A.S. 2002/03 -2001/02 – 2006/07 – 2000/01 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Professionale per I Servizi Sociali –Galatina (lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

 a. Docente esperto Laboratorio di cucito e scenotecnica 

 

 

19-Maggio-Ottobre 1996 

Elena Della Rocca -Ruffano 

 
Atelier abiti da sposa e cerimonia 

b. Commessa-Sarta 
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                          Principali mansioni                                               
                              e responsabilità 
 

 

  Docente esperto Laboratorio di cucito e scenotecnica 

 

 

 

Date (da – a)  A.S. 2002/03 -2001/02 – 2006/07 – 2000/01 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Professionale per I Servizi Sociali –Galatina (lecce) 

• Tipo di impiego  Docente a tempo indeterminato 

                          Principali mansioni                                               
                              e responsabilità 
 

 

  Docente esperto Laboratorio di cucito e scenotecnica 

 

 

 
 

c. Addetta alle vendite e alle prove degli abiti su misura 

 

 
 

20-Dal 20/07/1989 al 22/06/1992 

Preite Pasqualina- Ruffano (Lecce) 

 
Laboratorio di Confezione in serie 
Operaia specializzata 

d. Addetta alle confezione dei capi di abbigliamento 

e. Organizzatrice del ciclo di lavorazione 

Date (da – a)  21-Dal 10/05/1988 al 18/11/1988 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Verardo Placido - Ruffano (Lecce) 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio di Confezione in serie 

• Tipo di impiego  Operaia Specializzata 

                          Principali mansioni                                               
                              e responsabilità 
 

 

 a. Addetta alle confezione dei capi di abbigliamento 
b. Organizzatrice del ciclo di lavorazione 

Date (da – a)  22-Anno 1986 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Maria Settembrini - Ruffano (Lecce) 

• Tipo di azienda o settore  Atelier di Alta Moda 

• Tipo di impiego  Impiegata 

                          Principali mansioni                                               
                              e responsabilità 
 

 

 a. Stilista 
b. Modellista 

Date (da – a)  23-Anno 1986 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Meraglia Luigi Sarto-Ruffano 

• Tipo di azienda o settore  Laboratorio di Taglio Industriale 

• Tipo di impiego  Tagliatrice Tassile 

                          Principali mansioni                                               
                              e responsabilità 
 

 

 a. Addetta delle operazioni di taglio dei capi in serie 

 

                          ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

Date (da – a)  23 -  A.S. 2022/2023 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 MIM- Polo Indire 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 ORIENTAMENTI- CODICE IDENTIFICATIVO: 125605.063307.103852 

Formazione docente orientatore h. 20 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione   

   

Date (da – a)  A.S. 2021/2022 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 MIM-INDIRE; I.C. Alliste “I.Calvino” ambito 20; MIUR- IISS Egidio La Noce Ambito 19 

IISS Don Tonino Bello; RETE TAM-Setificio Paolo Carcamo ; UNICEF; 

• Principali Materie/Abilità  a. Formazione attività di tutoraggio percorso formativo per docenti neo-assunti h.12 
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Professionali oggetto dello studio b. Formazione ambito 20- corso “ non uno di meno…e se il punto di contatto manca? Quarto 
gruppo secondaria h. 25 

c. POC Puglia 2014-2020 La nuova Qualifica Professionale Tra Istruzione  Formazione h.25 

d. Corso di aggiornamento dei lavoratori a Rischio Medio (settore Ateco 85.32) h 6 

e. Corso di formazione base relativo al settore Tessile (dal 24.02.22 al 12.05.22) 

f. Corso per docenti :  DIAMO CITTADINANZA AI DIRITTI” (modalità online) h.2,30 

• Qualifica conseguita  g. Attestati di partecipazione  

   

Date (da – a)  24- A.S. 2020/2021 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 IISS E.MAJORANA; IISS Don Tonino Bello; IISS Don Tonino Bello; 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Corso di formazione Storytelling tridimensionali e laboratori virtuali- h.11 

b. Corso di formazione – AI-AR-VR (Intelligenza artificiale, realtà aumentata, realtà virtuale) 

c. h.20 

d. Formazione Future Lab Plus 1 h.12;  

e. Regolamento UE 2016/679”Compliance GDPR 

f. Metodologie della didattica reticolare e “ METODO ABREU” 

• Qualifica conseguita  g. Attestati di partecipazione  

   

Date (da – a)  25- A.S. 2019/2020 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 IISS “Don Tonino Bello” Tricase (lecce) 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Corso di formazione- Scuole in cammino con Don Tonino 

• Qualifica conseguita  b. Attestato di partecipazione 

   

Date (da – a)  26- A.S. 2018/2019 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 a. IISS “Don Tonino Bello” Tricase (lecce) 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 b. Corso di formazione ”Privacy e trasparenza”- h.12 

c. Convegno di formazione/informazione” Competenze strategiche per la crescita del nostro 

d. territorio”-h.12 

e. Convegno di formazione/informazione ”Istruzione Tecnica superiore: sviluppo locale ed 

f. internazionalizzazione” h.8 

g. Seminario “Misure di accompagnamento per la formazione Area generale-riordino degli 
istituti professionali 

h. Seminario sul nuovo esame di stato 

i. Corso di formazione Diritti a scuola-Progetto D-h.20 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 

   

 

Date (da – a)  27- A.S. 2017/2018 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 IISS “Don Tonino Bello” Tricase (lecce) 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Formazione ambito 20-ambito tematico 8 “Alternanza Scuola Lavoro”-h.35 

b. Formazione Rete Migl.o.2 – h.32 

c. Incontri di formazione su la “PEER REVIEW” 

d. Settimana nazionale sulla dislessia-Incontro di sensibilizzazione 

e. Formazione “Progetti Erasmus Plus 2018” 

f. Seminario di formazione UIL sulla “Nuova Professionale” 

g. Seminario-Fare innovazione Salento progetti e strumenti per lo sviluppo delle imprese 

h. 4.0(Politecnico del Made in Italy –Casarano) 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 
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Date (da – a)  28- A.S. 2016/2017 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 IISS “Don Tonino Bello” Tricase (lecce) 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Corso di formazione specifica dei lavoratori a rischio medio (settore Ateco85.32)-h 8 

b. Formazione dei formatori Progetto “Le storie –Le Musiche- I Territori” h.14 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 

 

Date (da – a)  29-A.S. 2015/2016 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 IISS “Don Tonino Bello” Tricase (lecce) 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Seminario di formazione “il Portfolio Europass” 
b. Formazione Erasmus 2015/2016 
c. Seminario di formazione ”La funzione docente tra libertà professionale e valorizzazione del 
d. merito” 
e. Seminario di formazione “Orientare scelte consapevoli-h.13 
f. Corso di formazione per il “TEAM DELL’ANIMATORE DIGITALE” 

g. Nuove competenze tecnico-professionali per uno sviluppo del territorio innovativo e 
sostenibile 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 

 

Date (da – a)  30-A.S. 2014/2015 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 IISS “Don Tonino Bello” Tricase (lecce) 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Seminario di Formazione Alternanza Scuola Lavoro 

b. Seminario di Formazione su “Percorsi di miglioramento e didattica della matematica” 

c. Formazione Erasmus 2014/2015 

d. Seminario di Formazione “L’impresa Formativa Simulata nell’Alternanza Scuola-Lavoro 

e. Corso PON-Monitoraggio, efficienza, efficacia, digitalizzazione archiviazione –h.30 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 

 

Date (da – a)  31-A.S. 2013/2014 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 Istituto Tecnico Industriale Statale “G.Giorgi” Brindisi- IISS “Egidio La Noce” Maglie 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Seminario “Un PON sulle regioni convergenza” 

b. Seminario “Progettare per competenze negli istituti tecnici e professionali 

c. Provincia di Lecce: convegno “I poli tecnico-professionali 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 

 

Date (da – a)  32- A.S. 2012/2013 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 IISS “Don Tonino Bello” Tricase (lecce) 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Corso di formazione – Valutare la Relazione tra insegnamenti e apprendimenti –h.18 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 

 

Date (da – a)  33- A.S. 2011/2012 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 IISS “Don Tonino Bello” Tricase (lecce) 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Corso di formazione – Valutare la Relazione tra insegnamenti e apprendimenti –h.18 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 

 

Date (da – a)  34- A.S. 2010/2011 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 IISS “Don Tonino Bello” Tricase (lecce) 
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• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Corso di formazione “Alternanza Scuola Lavoro-Percorsi assistiti USR Puglia 

b. Corso di aggiornamento_ Verso una scuola più competente e partecipata 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 

 

Date (da – a)  35- Dall’A.S. 2004/2005 , 2005/2006, 2006/2007,2007/2008, 2009/2010, 2010/2011 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 IIS “ Filippo Bottazzi” Casarano (Lecce) 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Seminario Regionale progetto” FASCHON Able” 
b. Corso PON –ECDL advanced- competenze informatiche avanzate”- h. 30 
c. Corso PON – L’utilizzo della tecnologia nella didattica – h.50 
d. Corso PON – Prima del Limite (outdoor training)- h. 30 
e. Corso di Formazione- Responsabile/Addetto del Servizio di Prevenzione e Protezione-

h.52+4 
f. Corso di Formazione- “Comunicazione efficace” –h. 12 
g. Corso di formazione - Esame di Qualifica (Prima prova d’esame)- h.9 
h. Corso PON- Orientamento e differenze di genere –h.50 
i. Corso PON – Cura di se e identità di genere –h.50 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 

 

Date (da – a)  36- Dall’A.S. 2000/2001, 2001/2002, 2002/2003 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 ISIP “Leonardo Da Vinci “ Gallipoli (Lecce) 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Corso di formazione a distanza “AUTOSAT- La scuola dell’autonomia” h. 43 
b. Corso di formazione “PON-La scuola per lo sviluppo” h.16 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 

 

Date (da – a)  37- A.S. 1999/2000 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 IPSIA di Maglie – IPSS Galatina 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Seminario di Formazione ai fini dell’anno di prova-h.40 
b. Seminario “ Stato sociale-cooperazione- imprenditoria giovanile” 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 

 

 

Date (da – a)  38 - 21.03.1990 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 Ministero Pubblica Istruzione 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Idoneità concorso ordinario a posti di ITP, per la classe di concorso (C160) Esercitazioni di 

b. Sartoria” 

• Qualifica conseguita 

 

 Livello nella 
classificazione nazionale 

 c. Abilitazione insegnamento Esercitazioni di Sartoria (Laboratori Tecnologici ed Esercitazioni 

d. Tessli/Abbigliamento) 

e. 1° posto della graduatoria di merito per la provincia di Lecce con 64,25 punti su 100 

 

Date (da – a)  39-1985 

• Nome e  tipo di Istituto di 
Istruzione e Formazione  

 Istituto Callegari -Treviso 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 a. Corso Professionale di taglio Geometrico 

• Qualifica conseguita 

 

 Livello nella 
classificazione nazionale 

 Insegnante del Modelsistema 

 
Buono 

 

Date (da – a)  40-A.S. 1982/1983 

• Nome e  tipo di Istituto di Istruzione e  Istituto Professionale Femminile Statale -Galatina 
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Formazione  

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 Corso Post Qualifica di Disegratice e Stilista di Moda 

• Qualifica conseguita 

 

 Livello nella classificazione 
nazionale 

 Diploma di Maturità Professionale di Disegnatrice e Stilista di Moda 
 

53/60 

 

Date (da – a)  A.S. 1980/1981 

• Nome e  tipo di Istituto di Istruzione e 
Formazione  

 Istituto Professionale Femminile Statale - Nardò 

• Principali Materie/Abilità 
Professionali oggetto dello studio 

 Triennio finalizzato al conseguimento della Qualifica di Sarta per Donna 

• Qualifica conseguita 

 

 Livello nella 
classificazione nazionale 

 Qualifica Professionale di “Sarta per Donna” 

 
46 

 
ALTRE LINGUE 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Sufficiente 

• Capacità di scrittura  Sufficiente 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti in 
cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra 

(ad es. cultura e sport), ecc. 

 

 Ottime capacità e competenze relazionali, notevoli attitudini per il lavoro di gruppo. 
Carattere spiccato e portato al confronto e allo scambio culturale con gli altri soggetti. 
Ottimo il rapporto con i colleghi sul posto di lavoro, dove è massima la disponibilità al 
confronto e alla collaborazione. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 Ottime le capacità di organizzazione e di programmazione delle diverse attività sia di 
tipo lavorativo che di tipo ludico o culturale, sia nella fase di ideazione progettuale che 
nella fase di realizzazione. Notevole la disponibilità e l’adesione alle diverse attività 
anche a carattere innovativo. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza degli strumenti informatici, ottima la conoscenza delle attrezzature 
specifiche dei laboratori <per la progettazione e produzione di capi di abbigliamento. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Ottime capacità di scrittura e di elaborazione di testi, notevoli capacità creative dal 
punto di vista tecnico-grafico specie in relazione al figurino di moda e a tutto cio che 
riguarda la specificità di questo settore. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 Notevoli competenze in materia di confezione di capi di abbigliamento sia artigianali che 
industriali. 

Notevoli competenze relativa agli accessori e al mercato della moda 

Notevoli le conoscenze tecniche in materia di materiali per il tessile e l’abbigliamento. 

 
PATENTE O PATENTI  B 
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DICHIARAZIONE 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n°196 “Codice in materia 

di protezione dei dati personali”. 

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 

all’art 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. 

Ai sensi della L.675/96, dichiaro altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati anche con 

strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e 

che a riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all’art 13 della medesima legge.  

 
 
 
 
Ruffano, lì 24/02/2025                                                                                                   La Dichiarante 
                                                                                                

                                                                                                                                    Frisullo Maria Grazia                                                                                     
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