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QUESTIONARIO:
EFFICIENZA E VERSATILITà ILLUMINOTECNICA (PIANTANA
AGATA XL): MAGGIORE AUTONOMIA DELLA BATTERIA OLTRE
LE 45 ORE E/O RANGE DI LUMINOSITà SUPERIORE AI 600
LUMEN.

SI

ERGONOMIA AVANZATA SEDUTE: PRESENZA DI
CERTIFICAZIONI ERGONOMICHE SUPERIORI PER LE SEDUTE
WEB RADIO (ES. REGOLAZIONI LOMBARI DINAMICHE).

SI

RESISTENZA E MANUTENZIONE: UTILIZZO DI TESSUTI CON
CICLI MARTINDALE SUPERIORI ALLO STANDARD PER
DIVANI/POUF E PIANI DEI TAVOLI CON TRATTAMENTO
ANTIGRAFFIO/ANTIMPRONTA

SI

CRITERI AMBIENTALI MINIMI (CAM): ESTENSIONE GARANZIA A
6 ANNI SUGLI ARREDI SI

4.1 CERTIFICAZIONE PARITà DI GENERE: OPERATORE IN
POSSESSO DELLA CERTIFICAZIONE UNI/PDR 125:2022
RILASCIATA DA ORGANISMI ACCREDITATI.

SI



4.2 GOVERNANCE E LEADERSHIP: PRESENZA DI DONNE IN
POSIZIONI DI MIDDLE E TOP MANAGEMENT CON POTERI
DECISIONALI (VISURA/ORGANIGRAMMA).

SI

5.1 TEMPISTICHE E LOGISTICA: RIDUZIONE DEI TEMPI DI
CONSEGNA E INSTALLAZIONE RISPETTO AI TERMINI MINIMI. SI

QUESTIONARIO:

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE
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Descrizione Q.tà Migliorie
FORNITURE DI BENI E SERVIZI DESTINATE ALLA CREAZIONE DI CAMPUS FORMATIVI 
INTEGRATI DA PARTE DEGLI ISTITUTI TECNICI E PROFESSIONALI
**Oggetto: Arredi - Lotto 1

Poltrona Divano Tripla Con Braccioli - Tessuto STAIN Resistente Alle Macchie - tipo 
Boracay Avalon Italia (2 COLOR VERDE ACIDO, 1 COLOR OCRA);

3

Pouf Poltrona Sacco Grande BAG L Similpelle Jazz dim. 80 x 125 cm Classe 1-IM 
Ignifugo (2 COLOR TABACO - 2 COLOR CUOIO);

4

Pouf Rigido Cilindro Similpelle tipo Mamba Trendy - Avalon Classe 1-IM Ignifugo per 
Interno ed Esterno. Dim: Ø90 cm X H43 cm (2 COLOR VERDE MELA, 2 COLOR CUOIO);

4

Tavolo Riunione con piano ovale 200x100x73H cm - tipo OLMO - con multipresa 
centrale

6 AGGIUNTA MULTIPRESA CENTRALE

Sedia classic tipo Vega colorata ergonomica H 46 cm. - (colori 10 azzurra - 10 rossa - 10 
gialla);

30

Tavolo tipo idra 160*80 bianco altezza gradazione: 6 (regolabile gradazione 4-6). Banco 
con top in mdf bianco da 25 mm e bordo arrotondato in poliuretano di colore grigio

1
MAGGIORE PROFONDITà PER UNA 
MAGGIORE COMODITà

Scaffale monofronte iniziale telaio legno con 5 ripiani metallici a giorno h. 200 cm 
struttura colore legno naturale, ripiani colore bianco dim cm. 90x30x200;

16

Piantana da terra – disponibile in diversi colori - apparecchio illuminante a lampada a 
LED ricaricabile dal design moderno e versatile, caratterizzata da una struttura 
modulabile in metallo che consente la configurazione su tre diverse altezze pari a 61, 
104 e 147 cm per l’adattamento a diverse esigenze d'uso. Il dispositivo deve integrare 
una sorgente luminosa a LED con potenza massima di 5W e una luminosità regolabile 
oltre i 600 lumen, con la possibilità di selezionare tre diverse tonalità di luce bianca 
dinamica CCT tra calda a 3000K, naturale a 4000K e fredda a 5000K. Il controllo delle 
funzioni di accensione, spegnimento e dimmerazione deve avvenire tramite comando 
touch integrato sulla testa della lampada o mediante l’ausilio di un telecomando 
incluso nella fornitura. L’autonomia operativa deve essere garantita da una batteria al 
litio ricaricabile integrata che se la lampada è impostata al minimo della luminosità 
supera le 45 ore di autonomia. Utilizzabile sia all'interno che all'esterno con ricarica 
solare e ricarica tramite USB.

6

PIANTANA CON MAGGIORI LUMEN E 
CON DURATA BATTERIA MAGGIORE 
CON IMPOSTAZIONE AD INTENSITà 
MINIMA

Sedia Postura Plus H46 cm - (10 color Salvia Boreale, 10  color tortora, 10 color gold); 30

Tavolo rotondo design per postazione podcast/radio, regolabile in altezza, con diametro 
da 120 cm., colore piano bianco

1 DIAMETRO MAGGIORE 

Sgabello Professionale Ergonomico che combina comfort ergonomico e massima 
versatilità, rendendolo la scelta ideale per postazioni rialzate e ambienti di lavoro 
dinamici. Lo schienale curvo assicura un sostegno lombare costante, mentre la seduta 
imbottita ad alta densità garantisce benessere anche per un uso prolungato. Grazie al 
pistone a gas per la regolazione dell'altezza e al pratico anello poggiapiedi, offre una 
postura personalizzata e stabile. Completano il profilo la rotazione a 360° e le ruote 
multidirezionali, progettate per muoversi con agilità in totale sicurezza e stile.

4

SGABELLO CON SCHIENALE 
ERGONOMICO E POGGIAPIEDI PER 
UN CORRETTO SUPPORTO 
POSTURALE 



Scrivanie porta PC biposto con foro e canaline passacavi, dim. 200x80 cm 
supporto porta cpu, 200x80 cm. circa, colore bianco

9

Isole da 4 postazioni PC ciascuna con foro passacavi, supporto porta cpu, 280X123 cm, 
con aggiunta di prese elettriche e di rete per ogni postazione e mini access point 
repeater

2
aggiunta di prese elettriche e di rete 
per ogni postazione e mini access 
point repeater

Poltroncina dattilo ergonomica, sedile e schienale imbottiti, base a 5 razze con 
braccioli, regolazione altezza el sedile tramite pompa a gas

27

Armadietto caricabatterie con ante in lamiera piena
grigio chiaro Possibilità di ricarica per elettroutensili e altre attrezzature 5 spine 
Euro/Schuko e 5 x 2 connettori USB -
Ripiani con portata di 65 kg ciascuno

2

Poltrona Divano Tripla Con Braccioli - Tessuto STAIN Resistente Alle Macchie - tipo 
Boracay Avalon Italia (2 COLOR VERDE ACIDO, 1 COLOR OCRA);

3

Pouf Rigido Cilindro Similpelle tipo Mamba Trendy - Avalon Classe 1-IM Ignifugo per 
Interno ed Esterno. Dim: Ø90 cm X H43 cm (2 COLOR VERDE MELA, 2 COLOR CUOIO);

4

Tavolo Riunione con piano ovale 200x100x73H cm - tipo OLMO - con multipresa 
centrale

6 AGGIUNTA MULTIPRESA CENTRALE

Pouf Poltrona Sacco Grande BAG L Similpelle Jazz dim. 80 x 125 cm Classe 1-IM 
Ignifugo (2 COLOR TABACO);

4

Sedia Postura Plus H46 cm - (10 color Salvia Boreale, 10 color tortora, 10 color gold); 30

Scaffale bifronte iniziale telaio legno con 5+5 ripiani metallici a giorno h. 200 cm 
struttura colore legno naturale, ripiani colore alluminio dim cm. 90x60x200;

12

Piantana da terra – disponibile in diversi colori - apparecchio illuminante a lampada a 
LED ricaricabile dal design moderno e versatile, caratterizzata da una struttura 
modulabile in metallo che consente la configurazione su tre diverse altezze pari a 61, 
104 e 147 cm per l’adattamento a diverse esigenze d'uso. Il dispositivo deve integrare 
una sorgente luminosa a LED con potenza massima di 5W e una luminosità regolabile 
oltre i 600 lumen, con la possibilità di selezionare tre diverse tonalità di luce bianca 
dinamica CCT tra calda a 3000K, naturale a 4000K e fredda a 5000K. Il controllo delle 
funzioni di accensione, spegnimento e dimmerazione deve avvenire tramite comando 
touch integrato sulla testa della lampada o mediante l’ausilio di un telecomando 
incluso nella fornitura. L’autonomia operativa deve essere garantita da una batteria al 
litio ricaricabile integrata che se la lampada è impostata al minimo della luminosità 
supera le 45 ore di autonomia. Utilizzabile sia all'interno che all'esterno con ricarica 
solare e ricarica tramite USB.

6

PIANTANA CON MAGGIORI LUMEN E 
CON DURATA BATTERIA MAGGIORE 
CON IMPOSTAZIONE AD INTENSITà 
MINIMA
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01. INTRODUZIONE E OBIETTIVI 
La presente Relazione Tecnica descrive la proposta di Adesa s.r.l. per l’allestimento dei laboratori tecnologici 
oggetto della procedura. La nostra proposta non si configura come una semplice fornitura di beni, ma come 
un intervento organico volto a creare ambienti di apprendimento e ricerca d'avanguardia, dove l’arredo 
diviene elemento abilitante per l'innovazione digitale e la collaborazione. 

L’obiettivo primario è garantire un mix ottimale tra: 

• Funzionalità operativa: arredi modulari e tecnologicamente integrati. 

• Ergonomia e Benessere: soluzioni certificate per l'uso intensivo in ambienti scolastici e laboratoriali. 

• Sostenibilità: rispetto rigoroso dei Criteri Ambientali Minimi (CAM) e durabilità dei materiali. 

02. QUALITÀ, CERTIFICAZIONI E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 
Adesa s.r.l. opera dal 2013 con una specializzazione verticale nelle forniture per la Pubblica Amministrazione, 
garantendo una gestione diretta e integrata di ogni fase della commessa. 

02.01 Parità di Genere e Leadership Femminile (Punteggio Criterio 4) 
In conformità a quanto richiesto dai criteri di valutazione 4.1 e 4.2, Adesa s.r.l. dichiara e documenta: 

• Certificazione UNI/PdR 125:2022: L’azienda è in possesso della certificazione del sistema di gestione 
per la parità di genere, rilasciata da organismo accreditato, a testimonianza di una cultura aziendale 
orientata all'equità e alla valorizzazione del talento senza distinzioni di genere. 

• Governance e Middle Management: La governance aziendale vede una presenza predominante di 
figure femminili in posizioni decisionali. In particolare, la leadership è affidata alla Dott.ssa Grazia 
Curigliano, coadiuvata da un team di management in cui le donne ricoprono ruoli chiave con pieni 
poteri decisionali e di firma, come desumibile dall’organigramma e dalla visura camerale allegati. 

02.02 Sistema di Gestione Qualità 
L'intero processo di approvvigionamento, logistica e installazione è governato da un sistema di qualità 
certificato UNI EN ISO 9001:2015, che assicura la tracciabilità dei prodotti e l'efficacia dei servizi post-vendita. 

03. SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE E CONFORMITÀ AI CAM 
In linea con le direttive del Piano d’Azione per la sostenibilità ambientale dei consumi della Pubblica 
Amministrazione, la proposta di Adesa s.r.l. risponde pienamente ai Criteri Ambientali Minimi (CAM). I 
materiali selezionati sono caratterizzati da: 

• Basse emissioni di VOC: per garantire la salubrità degli ambienti interni. 

• Disassemblabilità: ogni componente è progettato per essere facilmente separato a fine vita, 
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facilitando il recupero e il riciclo. 

• Contenuto di riciclato: utilizzo di materiali derivanti da processi di recupero certificati. 

A testimonianza della qualità costruttiva e dell'impegno ambientale, Adesa propone un’estensione della 
garanzia a 6 anni (Criterio 3.1), superando i requisiti minimi di legge e di capitolato. 

04. MODALITÀ OPERATIVE DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO 
Adesa s.r.l. garantisce una gestione diretta di tutte le fasi esecutive, assicurando all'Amministrazione un 
unico interlocutore responsabile della qualità del risultato finale. 

04.01 Imballi e Sostenibilità 
Tutti gli arredi saranno consegnati con imballi idonei a garantire l'integrità dei prodotti durante il trasporto. 
In linea con la nostra politica ambientale: 

• Utilizziamo materiali di imballaggio (cartone, polietilene, pallet) provenienti da filiere di recupero e 
100% riciclabili. 

• Gestione Materiali di Risulta: Al termine delle operazioni di montaggio, Adesa provvederà al ritiro 
integrale di tutti i materiali di imballaggio, curandone lo smaltimento presso centri autorizzati, 
lasciando i locali pronti all'uso. 

04.02 Trasporto e Logistica 
Il trasporto sarà effettuato con mezzi propri o vettori specializzati nel settore del mobile. La logistica sarà 
concordata preventivamente con l'Amministrazione per minimizzare l'interferenza con le attività didattiche 
o amministrative. Il personale addetto sarà munito di tutti i DPI previsti dalla normativa vigente (D.Lgs. 
81/08). 

04.03 Montaggio, Installazione e Messa in Opera 
Il montaggio sarà eseguito da squadre di tecnici installatori qualificati. Le fasi prevedono: 

1. Verifica degli spazi: Controllo preliminare delle planimetrie e dei punti di alimentazione 
(specialmente per i tavoli con multipresa). 

2. Posa in opera: Assemblaggio a regola d'arte secondo le specifiche del produttore. 

3. Collaudo funzionale: Verifica della stabilità degli arredi e del corretto funzionamento delle 
componenti elettriche/illuminotecniche. 

04.04 Garanzia ed Assistenza Post-Vendita (Miglioria - Criterio 3.1) 
Come elemento migliorativo per l'ottenimento del punteggio massimo (15 punti), Adesa offre un'estensione 
della garanzia a 6 anni (rispetto ai 5 minimi). L'assistenza prevede: 
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• Interventi entro 24 ore dalla segnalazione.

• Fornitura di parti di ricambio originali per l'intero periodo.

• Supporto tecnico dedicato per la manutenzione ordinaria degli apparati illuminotecnici.

05. ANALISI DELLA FORNITURA E MIGLIORIE PROPOSTE
In questa sezione si analizza la proposta tecnica in relazione ai punteggi previsti dal disciplinare di gara, 
dimostrando come le soluzioni offerte da Adesa s.r.l. garantiscano un valore aggiunto superiore rispetto ai 
requisiti minimi.  

05.01 Qualità Tecnica: Illuminazione ed Ergonomia (Criterio 1 - 30 Punti) 

SUB-CRITERIO 1.1: EFFICIENZA E VERSATILITÀ ILLUMINOTECNICA (15 PT):  

o Autonomia Superiore: La piantana proposta garantisce un'operatività che supera le 45 ore
di autonomia continuativa a intensità minima.

o Potenza Illuminante: Il modulo LED è stato potenziato per offrire un flusso luminoso
superiore ai 600 lumen, con gestione touch e telecomando.

o Versatilità Energetica: Oltre alla ricarica USB, il dispositivo integra la ricarica solare,
permettendo l'uso in contesti esterni o in assenza di rete elettrica (Grado IP54).

SUB-CRITERIO 1.2: ERGONOMIA AVANZATA SEDUTE (15 PT):  

o Sgabelli Professionali: Fornitura di sgabelli con schienale ergonomico e poggiapiedi
integrato, progettati specificamente per postazioni rialzate (Web Radio), garantendo un
supporto posturale dinamico superiore alle sedute standard.

o Supporto Posturale: Le sedute Vega e Postura Plus (H 46 cm) assicurano l'allineamento
ergonomico ottimale per l'uso prolungato in ambito laboratoriale.

05.02 Funzionalità e Materiali (Criterio 2 - 15 Punti) 

SUB-CRITERIO 2.1: RESISTENZA E MANUTENZIONE (15 PT):  

o Trattamenti Superficiali: Tutti i piani dei tavoli sono dotati di trattamento antigraffio e
antimpronta, preservando l'integrità estetica e funzionale nel tempo.

o Tessuti ad Alte Prestazioni: I divani utilizzano tessuto STAIN (tipo Boracay) resistente alle
macchie, mentre i pouf sono in similpelle Classe 1-IM Ignifugo (tipo Mamba), garantendo
cicli di resistenza all'abrasione (Martindale) superiori allo standard.

05.03 Garanzia e Assistenza (Criterio 3 - 15 Punti) 

SUB-CRITERIO 3.1: ESTENSIONE GARANZIA CAM (15 PT):  

o In linea con i Criteri Ambientali Minimi, Adesa s.r.l. offre un'estensione della garanzia a 6
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anni su tutti gli arredi (superando i 5 anni previsti dal capitolato), assicurando la disponibilità 
di ricambi originali per l'intero periodo.  

05.04 Inclusione e Servizi (Criteri 4 - 5 Punti) 

SUB-CRITERIO 4.1 E 4.2: INCLUSIONE E PARI OPPORTUNITÀ (5 PT): 

• Parità di Genere e Governance: L'azienda è certificata UNI/PdR 125:2022 e vanta una governance a 
forte leadership femminile guidata dalla Dott.ssa Grazia Curigliano.  

05.05 Servizi accessori (Criteri 5 - 5 Punti) 

SUB-CRITERIO 5.1: SERVIZI ACCESSORI (5 PT): 

Adesa s.r.l. propone un modello di gestione logistica "Zero Disagi", basato su tre pilastri fondamentali che 
eccedono le prestazioni standard: 

• Pianificazione e Sopralluogo Preventivo (Riduzione tempi morti): Entro 5 giorni lavorativi 
dall'aggiudicazione, Adesa s.r.l. effettuerà un sopralluogo tecnico gratuito presso la sede di 
installazione. Questo permette di mappare i percorsi di accesso, verificare la presenza di 
ascensori/montacarichi e identificare eventuali criticità strutturali. Tale fase preliminare è finalizzata 
ad azzerare gli imprevisti il giorno della consegna, riducendo i tempi di stazionamento dei mezzi e 
del personale. 

• Cronoprogramma "Fast-Track" e Consegna Frazionata: Garantiamo una gestione logistica 
ottimizzata che permette di contrarre i tempi di consegna del 20% rispetto allo standard di settore. 
La consegna verrà organizzata secondo un cronoprogramma dettagliato concordato con il DSGA, 
con possibilità di "consegne frazionate" per blocchi funzionali (es. prima le aule digitali, poi le zone 
relax), permettendo alla scuola di rendere operativi i laboratori gradualmente senza attendere il 
completamento dell'intero lotto. 

• Installazione "Silent & Clean" Chiavi in Mano: L'installazione sarà curata da team tecnici specializzati 
dotati di attrezzature silenziate per non interferire con l'attività didattica. Il servizio "chiavi in mano" 
include: 

1. Posizionamento di precisione secondo il layout progettuale. 

2. Messa in funzione immediata (test batterie lampade, collaudo multiprese e verifica stabilità 
arredi). 

3. Eco-Delivery: Rimozione integrale e contestuale degli imballaggi con smaltimento 
differenziato a carico dell'azienda, lasciando i locali perfettamente puliti e immediatamente 
fruibili dagli studenti (ready-to-use). 

• Tracciabilità della Fornitura: L'Amministrazione avrà a disposizione un referente unico dedicato, 
reperibile per fornire aggiornamenti in tempo reale sullo stato della spedizione e del montaggio, 
garantendo la massima trasparenza e il rispetto tassativo delle deadline di progetto. 
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05.06 Proposte Migliorative (Criteri 6 - 20 Punti) 

SUB-CRITERIO 6.1: PROPOSTE MIGLIORATIVE (20 PT): 

Di seguito si riepilogano le migliorie tecniche che eccedono le prescrizioni minime del Capitolato, finalizzate 
all'ottenimento del massimo punteggio tecnico:  

• Illuminazione Avanzata: La soluzione proposta garantisce un'autonomia superiore alle 45 ore a 
intensità minima. L'integrazione della ricarica solare combinata alla porta USB e un flusso luminoso 
eccedente i 600 lumen permettono un utilizzo versatile e sostenibile sia in ambienti interni che 
esterni (IP54), superando i requisiti di flessibilità operativa richiesti.  

• Sgabelli Tecnici Professionali: A differenza delle sedute standard, la proposta prevede sgabelli dotati 
di schienale ergonomico curvo per un supporto lombare costante e un anello poggiapiedi 
regolabile. Questa configurazione assicura il benessere posturale prolungato necessario per le 
attività di Web Radio e Podcast.  

• Tavoli Riunione con Integrazione Tecnologica: I tavoli ovali (200x100 cm) vengono implementati con 
una multipresa centrale integrata. Questa miglioria elimina la necessità di cablaggi volanti, 
facilitando la connettività immediata di laptop e dispositivi mobili durante le sessioni collaborative.  

• Tavolo Podcast con Superficie Maggiorata: Si propone un incremento del diametro a 120 cm 
rispetto ai 100 cm minimi. Lo spazio extra è fondamentale per l'alloggiamento confortevole di aste 
microfoniche, mixer e supporti tecnici, garantendo un'ergonomia di lavoro professionale.  

• Tavolo Idra ad Alta Ergonomia: La profondità del piano viene incrementata a 80 cm (rispetto ai 60 
cm di capitolato). Questo aumento della superficie di lavoro permette di mantenere la corretta 
distanza visiva dallo schermo e offre maggiore spazio per la documentazione cartacea e le 
periferiche.  

• Isole Digitali Multifunzione: Le postazioni PC vengono trasformate in veri hub tecnologici grazie 
all'inserimento di mini access point repeater e prese di rete/elettriche dedicate per ogni singolo 
utente. Questa soluzione garantisce una stabilità di connessione superiore e una gestione ordinata 
dell'alimentazione dei dispositivi. 

• Assistenza Tecnica "Fast Response" entro 24 ore: In deroga ai tempi standard, Adesa s.r.l. si impegna 
a intervenire per la risoluzione di eventuali anomalie o guasti entro 24 ore lavorative dalla 
segnalazione. Questo garantisce la continuità didattica e operativa dei laboratori, minimizzando i 
tempi di fermo delle attrezzature. 

• Piano di Manutenzione Preventiva Annuale: È incluso un passaggio tecnico annuale gratuito per la 
verifica dello stato di conservazione degli arredi e delle componenti tecnologiche (serraggi, verifica 
cablaggi tavoli, test batterie lampade). Un'attività di check-up che prolunga la vita utile della 
fornitura e previene l'insorgere di usura precoce. 
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06. CONCLUSIONI
Alla luce dell'analisi tecnica esposta, la proposta di Adesa s.r.l. per il Lotto 1 (Arredi) si configura come una 
soluzione d'eccellenza, progettata su misura per le ambizioni pedagogiche dell’I.I.S.S. "G. Salvemini" di 
Fasano. 

La nostra offerta non si limita alla mera fornitura di beni, ma abilita la creazione di un vero "Campus 
Formativo Integrato", dove l'arredo diventa strumento attivo per la didattica laboratoriale e professionale. 
La strategia proposta garantisce il massimo punteggio tecnico attraverso tre pilastri fondamentali: 

1. Innovazione e Integrazione Tecnologica: Il superamento dei requisiti minimi su illuminazione, 
connettività (tavoli elettrificati e isole digitali) e versatilità dimensionale (Tavolo Idra e Podcast) 
assicura un ambiente di apprendimento moderno, flessibile e pronto per le sfide della 
digitalizzazione.

2. Affidabilità e Continuità Operativa: L'impegno per un'assistenza tecnica entro le 24 ore, unito al 
piano di manutenzione preventiva annuale e all'estensione della garanzia a 6 anni, solleva l'Istituto 
Salvemini da ogni onere gestionale, garantendo la perfetta efficienza dei laboratori nel tempo.

3. Responsabilità e Inclusione: La solida struttura aziendale, attestata dalle certificazioni di Parità di 
Genere (UNI/PdR 125:2022) e ISO 9001, riflette i valori etici e di governance richiesti dalle procedure di 
gara più avanzate, assicurando all'Amministrazione un partner serio, puntuale e socialmente 
responsabile.

In conclusione, Adesa s.r.l. si pone come l'interlocutore ideale per trasformare gli spazi dell'I.I.S.S. Salvemini 
in ecosistemi formativi all'avanguardia, capaci di coniugare benessere posturale, efficienza energetica e alte 
prestazioni tecnologiche per il successo formativo degli studenti. 

Locorotondo, li 27/05/2026 

Timbro e firma 
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sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 02/01/2012
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma il 08/11/2023

informazioni costitutive Denominazione: ADESA - S.R.L.
Data atto di costituzione: 15/12/2011

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2070

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2012
Scadenza esercizi successivi: 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: amministrazione  pluripersonale collegiale

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale LA SOCIETA', NEI LIMITI E NEL RISPETTO DELLE NORME CHE NE DISCIPLINANO
L'ESERCIZIO, PREVIO RILASCIO DI TUTTE LE EVENTUALI AUTORIZZAZIONI E/O LICENZE
NECESSARIE, HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA':  - LA PROGETTAZIONE, LA
REALIZZAZIONE, IL TRASPORTO, L'INSTALLAZIONE ED IL COMMERCIO IN GENERE DI
APPARECCHIATURE ELETTRONICHE, INFORMATICHE, MULTIMEDIALI E INFORMATICHE,
APPARECCHIATURE DI MISURA, PERIFERICHE E SOFTWARE PER USO DIDATTICO
PROFESSIONALE, DISPOSITIVI STEM E ROBOTICA, STRUMENTI PER REALTA' VIRTUALE E
INTELLIGENZA ARTIFICIALE, STAMPANTI 3D, STRUMENTI PER DISEGNO E CALCOLO,
STRUMENTI DI PRECISIONE, DI ARREDO TECNICO E SCIENTIFICO, DI ARREDO URBANO,
ARREDO SCOLASTICO E ARREDO PER BIBLIOTECHE;  - LA PROGETTAZIONE, LA
COSTRUZIONE, L'ACQUISTO, LA VENDITA, IL COMMERCIO IN GENERE DEI PRODOTTI DI CUI
INFRA, LA REALIZZAZIONE E L'INSTALLAZIONE DI LABORATORI DIDATTICI DI OGNI
TIPOLOGIA, CABLAGGI STRUTTURATI, CABLAGGI ELETTRICI, RETI LAN E WAN E
RISTORAZIONE COLLETTIVA;  - LA PROGETTAZIONE, LA REALIZZAZIONE E IL COMMERCIO,
ANCHE MEDIANTE IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE, DI DISPOSITIVI INFORMATICI,
MULTIMEDIALI, ARREDO UFFICIO, SCOLASTICO E SCIENTIFICO A PROPRIO NOME
RIPORTANTE IL LOGO ADESA;  - MANUTENZIONE E RIPRISTINO DI EDIFICI DI QUALSIASI
TIPO E DESTINAZIONE, COMPLETI DI TUTTI GLI IMPIANTI NECESSARI, NONCHE' L
ESECUZIONE DI TUTTE LE OPERE CONNESSE ED ACCESSORIE, IVI COMPRESI IL
RIFACIMENTO, LA GESTIONE E LA FORNITURA DI ARREDO URBANO E LA FORNITURA CON
POSA IN OPERA DI PARETI MOBILI E PAVIMENTAZIONE;  - IL COMMERCIO, ALL'INGROSSO
E/O AL DETTAGLIO, ANCHE MEDIANTE IMPORTAZIONE ED ESPORTAZIONE ED ANCHE A MEZZO
DI CANALI INFORMATICI, DI ARTICOLI, PRODOTTI E MATERIALI COMUNQUE COMPLEMENTARI
ALL'EDILIZIA;  - L INSTALLAZIONE, TRASFORMAZIONE, AMPLIAMENTO E MANUTENZIONE
DI: IMPIANTI DI PRODUZIONE, TRASPORTO, DISTRIBUZIONE E UTILIZZAZIONE DELL
ENERGIA ELETTRICA, IMPIANTI RADIOTELEVISIVI ED ELETTRONICI IN GENERE, ANTENNE
ED IMPIANTI DI PROTEZIONE DA SCARICHE ATMOSFERICHE, IMPIANTI DI PROTEZIONE
ANTINCENDIO, IMPIANTI DI RISCALDAMENTO E CLIMATIZZAZIONE AZIONATI DA FLUIDO
LIQUIDO, AERIFORME, GASSOSO E DI QUALSIASI NATURA E SPECIE, IMPIANTI PER IL
TRASPORTO E L'UTILIZZAZIONE DI GAS, IMPIANTI DI SOLLEVAMENTO DI PERSONE O DI
COSE PER MEZZO DI ASCENSORI, MONTACARICHI, SCALE MOBILI E SIMILI;  -
PROGETTAZIONE, ESECUZIONE E MANUTENZIONE DI IMPIANTI DI TELECOMUNICAZIONI IN
GENERE;  - REALIZZAZIONE DI INTERVENTI IDONEI PER MIGLIORARE L'EFFICIENZA
ENERGETICA DEGLI EDIFICI IN GENERALE SIA PUBBLICI CHE PRIVATI;  -
PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE, GESTIONE ED EROGAZIONE DI SERVIZI FORMATIVI E
CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DA REALIZZARSI CON FONDI PUBBLICI O PRIVATI
(NEL RISPETTO DELLE NORME DI LEGGE INDEROGABILI ED IN PARTICOLARE DEL D. LGS.
DEL 10 SETTEMBRE 2003 N.276 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI);  -
NOLEGGIO OPERATIVO DI PC, NOTEBOOK, SERVER, STAMPANTI E ARREDO RIVOLTO A PMI E
PROFESSIONISTI;  - L'ATTIVITA' DI CASA EDITRICE.  LA SOCIETA' POTRA' PROMUOVERE
STRUTTURE CONSORTILI AL FINE DI FACILITARE IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
RELATIVI ALLE ATTIVITA' INNANZI DESCRITTE E FORNIRE PROGETTAZIONE E SERVIZI
REALI ALLE IMPRESE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE ALLA CREAZIONE DI RETI DI
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VENDITA, ALLA FORMAZIONE, COORDINAMENTO ED AFFIANCAMENTO DEGLI AGENTI E/O DI
AGENZIE DI RAPPRESENTANZA.  TUTTE LE PREDETTE ATTIVITA' VERRANNO SVOLTE NEL
RISPETTO DELLA NORMATIVA VIGENTE, NONCHE' PREVIO RILASCIO DELLE EVENTUALI
LICENZE ED AUTORIZZAZIONI NECESSARIE. LA SOCIETA' POTRA' COMPIERE OGNI
OPERAZIONE IMMOBILIARE, MOBILIARE, COMMERCIALE, INDUSTRIALE E FINANZIARIA,
COMUNQUE RITENUTA UTILE O NECESSARIA PER IL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE
E POTRA' ALTRESI' ASSUMERE PARTECIPAZIONI, QUOTE ED INTERESSENZE IN ALTRE
SOCIETA' ED IMPRESE, ANCHE ESTERE, AVENTI OGGETTO UGUALE, AFFINE O CONNESSO AL
PROPRIO, NEL RISPETTO DELLE DISPOSIZIONI DELL'ARTICOLO 2361 DEL CODICE CIVILE,
IL TUTTO COMUNQUE CON ESCLUSIONE DELLE ATTIVITA' CHE SIANO ESPRESSAMENTE
RISERVATE DALLA LEGGE A FAVORE DI DETERMINATI SOGGETTI. POTRA' SVOLGERE,
INOLTRE, QUALSIASI ALTRA ATTIVITA' RICONDUCIBILE ALL'OGGETTO SOCIALE E NON
ESPRESSAMENTE VIETATE DALLA LEGGE. PER LO STRETTO FINE DEL RAGGIUNGIMENTO
DELL'OGGETTO SOCIALE LA SOCIETA' POTRA' RILASCIARE AVALLI, FIDEIUSSIONI E
GARANZIE REALI ANCHE A FAVORE DI TERZI. LA SOCIETA', SEMPRE AL FINE DEL
CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, POTRA', INOLTRE, ACCEDERE A TUTTE LE
AGEVOLAZIONI FINANZIARIE PREVISTE DALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE E COMUNITARIA.
FATTE SALVE, IN OGNI CASO, LE NORME INDEROGABILI DI LEGGE TEMPO PER TEMPO
VIGENTI.

Poteri

poteri da statuto L'ORGANO AMMINISTRATIVO E' INVESTITO DEI PIU' AMPI POTERI PER LA GESTIONE
ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA', SALVE LE LIMITAZIONI DI LEGGE.  IL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, ESCLUSE LE ATTRIBUZIONI ALLO STESSO RISERVATE PER
LEGGE, PUO' DELEGARE I PROPRI POTERI AD UN COMITATO ESECUTIVO, COMPOSTO DI
ALCUNI DEI SUOI MEMBRI, O AD UNO O PIU' AMMINISTRATORI DELEGATI AI SENSI DI
LEGGE.  LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' DI FRONTE AI TERZI ED IN GIUDIZIO
SPETTA AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE O ALL'AMMINISTRATORE
UNICO O AL CONSIGLIERE  DELEGATO, SE NOMINATO, E COMUNQUE NEI LIMITI DELLA
DELEGA.  L'ORGANO AMMINISTRATIVO PUO' DELEGARE LA FIRMA SOCIALE, CON LE
LIMITAZIONI CHE RITERRA' OPPORTUNE, A PROCURATORI SPECIALI, PER DETERMINATI
ATTI O CATEGORIE DI ATTI.  L'ORGANO AMMINISTRATIVO PUO' NOMINARE UNO O PIU'
DIRETTORI, CON SPECIFICHE FUNZIONI GENERALI, COMMERCIALI, TECNICHE O
AMMINISTRATIVE, ANCHE TRA PERSONE ESTRANEE ALLA SOCIETA', DETERMINANDO IL
RELATIVO COMPENSO.

Altri riferimenti statutari

modifiche statutarie, atti e fatti
soggetti a deposito

- MODIFICA DELLA COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE;  - RECEPIMENTO,
RELATIVAMENTE ALLA COMPOSIZIONE ED ALLA FUNZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO,
DELLE PRESCRIZIONI NORMATIVE INTRODOTTE DALLA LEGGE N. 5/2012;  - APPROVAZIONE
DELLE NUOVE NORME DI FUNZIONAMENTO DELLA SOCIETA'.

 3  Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato:       27.000,00
Sottoscritto:     27.000,00
Versato:           27.000,00
Conferimenti in denaro

Conferimenti e benefici INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO

 4  Soci e titolari di diritti su azioni e quote
Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 26/09/2025
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Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell’impresa relativa ai soli diritti di proprietà, che non
sostituisce l’effettiva pubblicità legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

Socio Valore % Tipo diritto
CG GROUP SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
14366380963

25.650,00 95 % proprieta'

ANTONELLI CLAUDIO
NTNCLD83D14C741A

1.350,00 5 % proprieta'

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 26/09/2025
capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui è stato depositato l'elenco dei soci:

27.000,00 Euro

Proprieta' Quota di nominali: 1.350,00 Euro
Di cui versati: 1.350,00

ANTONELLI CLAUDIO Codice fiscale: NTNCLD83D14C741A
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante

comune
LOCOROTONDO (BA) VIA PINUCCIO TATARELLA 35 CAP 70010
Indirizzo di posta certificata: claudioantonelli1983@pec.it

Proprieta' Quota di nominali: 25.650,00 Euro
Di cui versati: 25.650,00

CG GROUP SOCIETA' A
RESPONSABILITA' LIMITATA

Codice fiscale: 14366380963
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante

comune
MILANO (MI) VIA SAN GREGORIO 55 CAP 20124
Indirizzo di posta certificata: cg_groupsrl@pec.it

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . L ZG0RNNB0HVMK3YLBLZ
estratto dal Registro Imprese in data 01/04/2026

ADESA - S.R.L.
Codice Fiscale 07268620726

Visura ordinaria societa' di capitale •            di     6 13



Variazioni sulle quote sociali
che hanno prodotto l'elenco
sopra riportato
pratica con atto del 25/09/2025 Data deposito: 26/09/2025

Data protocollo: 26/09/2025
Numero protocollo: BA -2025-141961

 5  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

CURIGLIANO GRAZIA Rappresentante dell'impresa

Consigliere ANTONELLI CLAUDIO

Organi amministrativi in carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 2

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
CURIGLIANO GRAZIA Rappresentante dell'impresa

Nata a CISTERNINO (BR)  il 11/07/1984
Codice fiscale:  CRGGRZ84L51C741B

domicilio LOCOROTONDO (BA)
VIA PINUCCIO TATARELLA 35 CAP 70010
Indirizzo di posta elettronica certificata: graziacurigliano@postecertifica.it

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina: 18/03/2024
Data iscrizione: 19/03/2024
Durata in carica:  fino alla revoca
Data presentazione carica: 18/03/2024

poteri SI ATTRIBUISCONO AL PRESIDENTE TUTTI I POTERI DI ORDINARIA E STRAORDINARIA
AMMINISTRAZIONE.

Consigliere
ANTONELLI CLAUDIO Nato a CISTERNINO (BR)  il 14/04/1983

Codice fiscale:  NTNCLD83D14C741A
domicilio LOCOROTONDO (BA)

VIA PINUCCIO TATARELLA 35 CAP 70010
Indirizzo di posta elettronica certificata: claudioantonelli1983@pec.it

carica consigliere
Data atto di nomina: 18/03/2024
Data iscrizione: 19/03/2024
Durata in carica:  fino alla revoca
Data presentazione carica: 18/03/2024
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 6  Titolari di altre cariche o qualifiche

Responsabile Tecnico TAGLIENTE DONATO

Responsabile Tecnico
TAGLIENTE DONATO Nato a FASANO (BR)  il 29/01/1968

Codice fiscale:  TGLDNT68A29D508S
domicilio FASANO (BR)

VIA VERDI 37 CAP 72015

carica responsabile tecnico
Data nomina: 10/05/2013
Durata in carica:  fino alla revoca

riconoscimento requisiti tecnico-
professionali D.M. 37/2008

responsabile tecnico per l'esercizio delle attività di cui alla lettera A, B, C, D, E, F
Ente: CAMERA DI COMMERCIO

 7  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 12
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 21/03/2012
Attività prevalente LA PROGETTAZIONE, LA COSTRUZIONE, LA REALIZZAZIONE E L' INSTALLAZIONE DI

LABORATORI DIDATTICI DI OGNI TIPOLOGIA, ARREDI PER UFFICI IN GENERE,
ARREDO
URBANO, CABLAGGI STRUTTURATI, RETI LAN E WAN E PER RISTORAZIONE
COLLETTIVA

Rating di legalità *+
Albi e registri ambientali Gestori Ambientali, Produttori apparecchiature elettriche ed

elettroniche

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 21/03/2012

attività prevalente esercitata
dall'impresa

LA PROGETTAZIONE, LA COSTRUZIONE, LA REALIZZAZIONE E L' INSTALLAZIONE DI
LABORATORI DIDATTICI DI OGNI TIPOLOGIA, ARREDI PER UFFICI IN GENERE, ARREDO
URBANO, CABLAGGI STRUTTURATI, RETI LAN E WAN E PER RISTORAZIONE COLLETTIVA

Classificazione ATECO 2025
dell'attività prevalente

Codice: 46.50.10 - commercio all'ingrosso di computer, unità periferiche e software
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice di fonte Agenzia delle Entrate e riclassificato d'ufficio)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività prevalente

Codice: 46.51 - commercio all'ingrosso di computer, apparecchiature informatiche
periferiche e di software
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

attivita' esercitata nella sede legale LA PROGETTAZIONE, LA COSTRUZIONE, LA REALIZZAZIONE E L' INSTALLAZIONE DI
LABORATORI DIDATTICI DI OGNI TIPOLOGIA, ARREDI PER UFFICI IN GENERE, ARREDO
URBANO, CABLAGGI STRUTTURATI, RETI LAN E WAN E PER RIST
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attivita' secondaria esercitata nella
sede legale

COMMERCIO ALL'INGROSSO DI PRODOTTI E MATEIRALI COMPLEMENTARI
ALL'EDILIZIA.COMMERCIO ON-LINE DI COMPUTER, APPARECCHI INFORMATICI E
MULTIMEDIALI, ARREDO
UFFICIO E URBANO

Classificazione ATECO 2025
dell'attività

Codice: 46.50.10 - commercio all'ingrosso di computer, unità periferiche e software
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate e riclassificato d'ufficio)

Codice: 43.21.0 - installazione di impianti elettrici
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate e riclassificato d'ufficio)

Codice: 43.21.01 - installazione di impianti di illuminazione e fotovoltaici in edifici
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate e riclassificato d'ufficio)

Codice: 43.22.0 - installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di condizionamento
dell'aria
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate e riclassificato d'ufficio)

Codice: 43.22.06 - installazione di impianti per la distribuzione del gas
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate e riclassificato d'ufficio)

Codice: 43.24.01 - installazione di ascensori e scale mobili
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate e riclassificato d'ufficio)

Codice: 46.47.10 - commercio all'ingrosso di mobili per la casa, l'ufficio e i negozi
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata e riclassificato d'ufficio)

Codice: 46.64.99 - commercio all'ingrosso di altri macchinari e attrezzature varie n.c.a.
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata e riclassificato d'ufficio)

Codice: 46.83.29 - commercio all'ingrosso di altri materiali da costruzione
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata e riclassificato d'ufficio)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 46.51 - commercio all'ingrosso di computer, apparecchiature informatiche
periferiche e di software
Importanza: primaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 43.21.01 - installazione di impianti elettrici in edifici o in altre opere di costruzione
(inclusa manutenzione e riparazione)
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 43.21.02 - installazione di impianti elettronici (inclusa manutenzione e
riparazione)
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 43.22.01 - installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di
condizionamento dell'aria (inclusa manutenzione e riparazione) in edifici o in altre opere di
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costruzione
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 43.22.02 - installazione di impianti per la distribuzione del gas (inclusa
manutenzione e riparazione)
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 43.29.01 - installazione, riparazione e manutenzione di ascensori e scale mobili
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice di fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 46.65 - commercio all'ingrosso di mobili per ufficio e negozi
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Codice: 46.69.99 - commercio all'ingrosso di altre macchine ed attrezzature per
l'industria, il commercio e la navigazione nca
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Codice: 46.73.29 - commercio all'ingrosso di altri materiali da costruzione
Importanza: secondaria Registro Imprese
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

rating di legalità
(fonte AGCM, ultimo aggiornamento
24/03/2026)

Punteggio: *+
Identificativo: RT16846
Rating attribuito il 29/07/2025
Il rating di legalita' e' un "riconoscimento", misurato in stellette (da 1 a 3), indicativo del

rispetto della legalita' da parte dell'impresa.
E' attribuito dall'Autorita' Garante della Concorrenza e del Mercato (AGCM) sulla base

della verifica del comportamento etico in ambito aziendale; ha durata di due anni dal
rilascio, rinnovabili.
Puo' richiedere l'attribuzione del rating l'impresa che abbia raggiunto un fatturato minimo

di due milioni di euro e che sia iscritta al Registro delle Imprese da almeno due anni.

denuncia attività Segnalazione certificata di inizio attivita'
 in data 31/10/2019
 presentata presso comune

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2025
(Dati rilevati al 31/12/2025)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore
medio

Dipendenti 13 12 11 11 12
Indipendenti 0 0 0 0 0
Totale 13 12 11 11 12

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore
medio

Collaboratori 2 2 2 2 2
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Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2025)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre
Tempo

Determinato

Tempo
Indeterminato

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2025)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre
Tempo Pieno

Tempo Parziale

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2025)

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre
Apprendista

Operaio

Impiegato

Addetti nel comune di
LOCOROTONDO (BA)
Sede e Unità locali: 1

I trimestre II trimestre III trimestre IV trimestre Valore
medio

Dipendenti 13 12 11 11 12
Indipendenti 0 0 0 0 0
Totale 13 12 11 11 12

Albi e Ruoli

Albo Nazionale Gestori Ambientali
(fonte Ministero dell'Ambiente e della
Sicurezza Energetica)

Numero iscrizione: BA/014066
Iscritta nella sezione di: BARI

Categoria: 2bis - produttori iniziali di rifiuti non pericolosi, o pericolosi ma in quantita' non
eccedenti trenta chilogrammi o trenta litri al giorno, che effettuano operazioni di raccolta e
trasporto dei propri rifiuti (dm n.120/2014 art.8,c.1,lett.b)
Data inizio: 30/11/2021
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Data scadenza: 30/11/2031
Classe: unica

Registro dei produttori di
apparecchiature elettriche ed
elettroniche
(fonte Ministero dell'Ambiente e della
Sicurezza Energetica)

Numero iscrizione: IT23010000014517
Data iscrizione: 09/01/2023

Profilo: impresa che fabbrica aee recanti il proprio nome e le commercializza sul mercato
nazionale

Abilitazioni

requisiti morali e/o tecnico
professionali

Codice: installatori - lettera a (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 10/05/2013
Data accertamento: 10/05/2013

Codice: installatori - lettera b (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 10/05/2013
Data accertamento: 10/05/2013

Codice: installatori - lettera c (d.m. 37/2008))
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 10/05/2013
Data accertamento: 10/05/2013

Codice: installatori - lettera d (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 10/05/2013
Data accertamento: 10/05/2013

Codice: installatori - lettera e  d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 10/05/2013
Data accertamento: 10/05/2013

Codice: installatori - lettera f (d.m. 37/2008)
Stato: requisiti accertati
Ente: CAMERA DI COMMERCIO
Data denuncia: 10/05/2013
Data accertamento: 10/05/2013

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . L ZG0RNNB0HVMK3YLBLZ
estratto dal Registro Imprese in data 01/04/2026

ADESA - S.R.L.
Codice Fiscale 07268620726

Visura ordinaria societa' di capitale •            di     12 13



 8  Aggiornamento impresa
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