
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANTONIA LOGLISCI
Indirizzo VIA L. LONGO, 45
Telefono 0803264140

Fax

E-mail antonia.loglisci.212@posta.istruzione.it

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 08/03/1962

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 1990 -1992
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
“ COPYPUGLIA” –GRAVINA IN PUGLIA 

• Tipo di azienda o settore COPISTERIA
• Tipo di impiego ADDETTO ALLA SETTORE VENDITA

• Principali mansioni e responsabilità CONDUZIONE  VENDITA E MAGAZZINO

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ]

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

“MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE – SCUOLA
A.S. 2000/01 I.P.S.S.C.T. “LOTTI” – ANDRIA  
Settore alunni

A.S. 2001/02 I.P.S.S.C.T. “LOTTI” – ANDRIA e I.T.C. “CASSANDRO” – BARLETTA
Settore alunni 

A.S. 2002/03  I.T.C. “CASSANDRO” – BARLETTA 
Settore alunni PROGETTI

A.S. 2003/04  I.T.C. “CASSANDRO” – BARLETTA 
PROGETTI -INCARICO SPECIFICO ART. 7
Settore alunni
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A.S. 2004/05 L.S. “FEDERICO II” – ALTAMURA,
settore personale Docenti e ATA

A.S.2005/2006 L.C. “CAGNAZZI”- ALTAMURA 
SETTORE PROTOCOLLO- ALUNNI
PROGETTI VARI 

A.S. 2006/2007 L.C. “CAGNAZZI” – ALTAMURA
 SETTORE PERSONALE DOCENTE E ATA -PROGETTI 

A.S. 2007/2008 L.C. “CAGNAZZI” – ALTAMURA
SETTORE ACQUISTI E  PROGETTI  

A.S. 2008/09 S.M.S. “MERCADANTE”- ALTAMURA , A.A. 
SETTORE  PROTOCOLLO- – PERSONALE ATA PROGETTI PON -  INCARICO SPECIFICO 
EX ART. 7

A.S. 2009/10 4^ C.D. “S.G. BOSCO” – ALTAMURA 
SETTORE PROTOCOLLO -PERSONALE ATA ,PROGETTI –
INCARICO SPECIFICO EX ART. 7

A.S. 2010/11 2^ C.D. “GARIBALDI” – ALTAMURA
SETTORE PERSONALE DOCENTE E ATA
PROGETTI PON -INCARICO SPECIFICO EX  ART. 7

A.S. 2011/12 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P.
SETTORE ALUNNI
PROGETTI VARI -INCARICO SPECIFICO EX ART. 7

A.S. 2012/13 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P., 
SETTORE ALUNNI
PROGETTI  VARI -INCARICO SPECIFICO ART. 7
“PROGETTO DIRITTI A SCUOLA”

A.S.2013/14 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P. 
SETTRO ACQUISTI E NEGOZIAZIONI- INVENTARIO
INCARICO SPECIFICO ART. 7 – PROGETTI 

A.S.2014/15 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P. 
SETTORE ACQUISTI E NEGOZIAZIONI - INVENTARIO
INCARICO SPECIFICO ART. 7 – PROGETTI 

A.S.2015/16 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P.
SETTORE ACQUISTI E NEGOZIAZIONI - INVENTARIO 
INCARICO SPECIFICO ART. 7 – PROGETTI 

A.S.2016/17 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P. 
SETTORE ACQUISTI E NEGOZIAZIONI - INVENTARIO
INCARICO SPECIFICO ART. 7 – PROGETTI 

A.S.2017/18 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P.
SETTORE ACQUISTI E NEGOZIAZIONI - INVENTARIO 
INCARICO SPECIFICO ART. 7 – PROGETTI PON
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A.S.2018/19 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P. 
SETTORE ACQUISTI E NEGOZIAZIONI - INVENTARIO
INCARICO SPECIFICO ART. 7 – PROGETTI PON

A.S.2019/20 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P. 
SETTORE ACQUISTI E NEGOZIAZIONI - INVENTARIO
INCARICO SPECIFICO ART. 7 – PROGETTI PON

A.S.2020/21 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P. 
SETTORE ACQUISTI E NEGOZIAZIONI - INVENTARIO
INCARICO SPECIFICO ART. 7 – PROGETTI PON

A.S.2021/22 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P. 
SETTORE ACQUISTI E NEGOZIAZIONI - INVENTARIO
INCARICO SPECIFICO ART. 7 – PROGETTI PON

A.S.2022/23 L.S. “TARANTINO” – GRAVINA IN P. 
SETTORE ACQUISTI E NEGOZIAZIONI - INVENTARIO
INCARICO SPECIFICO ART. 7 – PROGETTI PON

• Tipo di impiego ASSISTENTE AMMINISTRATIVA

• Principali mansioni e responsabilità   Nell’a.s. 2007/2008in qualità di assistente amministrativa  ha svolto mansione di addetto agli 
acquisti e al coordinamento del personale ATA. Presso IL Liceo statale Cagnazzi di Altamura.
Dall’a.s. 2013/2014  in qualità di assistente amministrativa ha svolto  mansione di addetto agli 
acquisti, inventario, e al coordinamento del personale ata per quello che concerne: assenze, 
ordini di servizio, pratiche varie,   presso L.S. Tarantino  .

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) A.S. 1980/81]
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
 L.S. “G. TARANTINO”- GRAVINA IN PUGLIA

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

 MATERIE SCIENTIFICHE E UMANISTICHE

• Qualifica conseguita DIPLOMA MATURITA’ SCIENTIFICA
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)

50/60

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) ANNO  2003
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
ATTESTATO QUALIFICA PROFESSIONALE DI CUI ALL’ART. 14 LEGGE 845 DEL 1978
TRATTAZIONE TESTI E/O ALLA GESTIONE DELL’AMMINISTRAZIONE MEDIANTE 
STRUMENTI DI VIDEOSCRITTURA O INFORMATICI

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita OPERATORE VIDEOTERMINALE
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)

30/30

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

ANNO 2003  COID – GRAVINA IN PUGLIA

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

ELEMENTI DI INFORMATICA
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• Qualifica conseguita ECDL
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)

30/30

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

PRIMA LINGUA [ITALIANO ]

         INGLESE 

[ INGLESE ]
• Capacità di lettura  buono

• Capacità di scrittura  buono
• Capacità di espressione orale  buono

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. 
BUONA COLLABORAZIONE CON COLLEGHI DI LAVORO E CON IL PUBBLICO 
IN TUTTI I  SETTORI LAVORATIVI ASSEGNATI SIA NEL PRIVATO CHE NELLA SCUOLA

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
BUONA CAPACITA DI ORGANIZZAZIONE E IMPOSTAZIONE DEL LAVORO DA ESEGUIRE 
CON TEMPISTICHE IMMEDIATE.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
BUONA  COMPETENZA NELL’USO DEI COMPUTER E NEI VARI SOFTWARE APPLICATIVI, 
PIATTAFORME ISTITUZIONALI, OFFICE  , ACQUISITA DURANTE  GLI ANNI DI LAVORO 
NELLA SCUOLA NEI VARI SETTORI ASSEGNATI E NELLA GESTIONE PROGETTI PON E 
POF.
.

Patenti o patenti automobilistica (patente B)

Gravina in Puglia, 06/07/2023 In  fede
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